(DİSİPLİN CEZASI BİLDİRİM YAZISI ÖRNEĞİ-DİSİPLİN AMİRİ)


T.C.
KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ
… Fakültesi


SAYI	: ............................................							…/…/…
KONU	:Disiplin Cezası Bildirimi Hakkında

Sayın ..................

......................... ............................ .............................. .............................. ..................... ................. iddiasıyla verdiği şikayet dilekçesi nedeniyle …/…/… tarihinde başlatılan disiplin soruşturmasında, soruşturmacı ......................., soruşturma raporunu …/…/… tarihinde dekanlık makamına sunmuş olup …/…/… tarihinde alınan savunmanızda tarafımdan incelenmiştir. 
Soruşturma raporundaki tespit ve öneriler dikkate alınarak, şikayetçi ...................... tarafından verilen dilekçede söz edilen fiilleri işlediğiniz soruşturma raporu ile de ortaya konulmuş olup söz konusu fiilleri işlediğinize karar verildiğinden söz konusu eyleminizin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 53. maddesinin “b” fıkrasının 2. bendinin “e” alt bendindeki “Yayınlarında hasta haklarına riayet etmemek” fiiline uyduğu ve söz konusu fiilinizin karşılığı olarak 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 53. maddesinin “b” fıkrasının 2. bendinde yazılı “Kınama ” cezası ile cezalandırılmanıza karar verilmiştir.

Alt Ceza Verilecekse
(Ancak sicil özetiniz incelendiğinde daha önce hiçbir cezanızın bulunmadığı, hakkınızda daha önce herhangi bir tahkikat yapılmadığı, başarılı çalışmalarınız birlikte değerlendirildiğinde işlediğiniz suçun karşılığı olan disiplin cezasında bir indirim yapılmasının hakkaniyete uygun olacağı kanaatine varılmıştır. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 53/D maddesinin 3. fıkrasında yer alan “ Geçmiş hizmetleri sırasındaki çalışmaları olumlu olan veya ödül veya başarı belgesi alanlara verilecek disiplin cezalarında bir derece alt ceza uygulanabilir. Bir derece alt cezayı, asıl cezayı vermeye yetkili makam verir.” hükmü gereği bir alt ceza uygulanmasının uygun olacağı kanaatine varıldığından kınama cezası yerine bir alt ceza uygulanarak, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 53. maddesinin “b” fıkrasının 1. bendinde yazılı olan “Uyarma” cezası ile cezalandırılmanıza karar verilmiştir.) 

Verilen cezaya karşı bu yazının tarafınıza tebliğinden itibaren 7(yedi) gün içinde ................ Fakültesi Disiplin Kuruluna yazılı olarak itirazda bulunabileceğiniz gibi; bu yazının tarafınıza tebliğinden itibaren 60 (altmış) gün içerisinde 2577 sayılı İdari Yargılama Usul Kanunu’nun 7. maddesine göre idari yargı yoluna başvurabilirsiniz.

Bilgilerinizi rica ederim.

							
									Dekan
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